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La información entregada por el Instituto Nacional de Estadísticas (INE) por medio de su boletín estadístico

de empleo trimestral, indica que la tasa de desempleo para el trimestre abril-junio de 2023 alcanza una

estimación de 8,5%, lo que implica un aumento de 0,7 pp (puntos porcentuales) en comparación al mismo

trimestre del año anterior.

El incremento en la tasa de desempleo se explica por un crecimiento en la fuerza de trabajo del 3,0%

(290.074 personas) frente al aumento en la cantidad de ocupados del 2,2% (196.682 personas). Por otro lado,

las personas desocupadas experimentaron un crecimiento del 12,5% (93.392 personas). Al revisar los datos

por sexo, la tasa de desempleo para las mujeres alcanzó el 8,9% lo que significó un alza interanual de 0,6 pp.

Dicha alza se explica por aumento del 4,7% en la fuerza de trabajo femenina (191.996 mujeres) versus un

aumento del 4,1% en las mujeres ocupadas (151.642 mujeres). En el caso de los hombres, la tasa de

desempleo es del 8,2% representando un alza de 0,8 pp en doce meses. El aumento en la tasa de desempleo

masculina se debe al crecimiento del 1,8% en la fuerza de trabajo (98.078 hombres) frente al 0,9% de

crecimiento en los ocupados (45.040 hombres).

En términos desestacionalizados, la tasa de desempleo alcanzó el 8,4% con un aumento de 0,1 pp respecto

al trimestre móvil anterior. Lo anterior debido a un aumento del 0,5% en la fuerza de trabajo y un aumento

del 0,4% en los ocupados.

Al examinar la variación de ocupados por actividad económica, se destaca el aumento en las actividades de

la salud, el comercio, y la administración pública con con aumentos de 13,2%, 3,3% y 8,2% respectivamente,

por otra parte, las actividades en donde se observaron las principales disminuciones en el número de

ocupados corresponden a construcción, hogares como empleadores, y actividades inmobiliarias (-5,9%, -10,%

y -24,3% respectivamente).

La tasa de informalidad laboral alcanzó el 27,2% lo que significa un aumento de 0,1 pp en doce meses. En el

caso de las mujeres, esta cifra alcanzó el 28,6% incrementándose 0,4 pp en doce meses, en cambio, para los

hombres, la tasa de informalidad alcanzó el 26,1% disminuyendo en 0,2 pp en doce meses.

En cuanto a la categoría ocupacional, el aumento de los ocupados se observó principalmente en las

categorías de asalariados formales, asalariados informales y trabajadores por cuenta propia cuyos

incrementos en doce meses fueron de 2,2%, 7,3%, 1,2%, respectivamente. Por otro lado, las categorías en

donde se observaron las principales disminuciones en el número de ocupados fueron en personal de servicio

doméstico y familiares no remunerados (-7,5% y -7,2% respectivamente). 
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Cabe mencionar que dentro de la categoría ocupacional, el aumento interanual de los trabajadores por

cuenta propia alcanzó las 22.441 personas, mientras que los asalariados formales e informales, aumentaron en

121.125 y 66.357 personas respectivamente. Esto representa el 11,4%, 61,5% y el 33,7% de la generación de

empleo interanual respectivamente. Cabe recordar que el aumento total de ocupados fue de 196.682

personas. Además, cabe destacar algo preocupante en cuanto a la calidad de los empleos que se están

generando, puesto solo un 34,5% de la generación de empleo interanual corresponde a asalariados formales

del sector privado, lo que corresponde a 67.865 personas. Más aún, del total de empleos generados, un 33,8%

corresponde a alsalariados informales del sector privado. 

En cuanto al sector público, los asalariados formales aportaron en un 27,1% a la generación de empleo

interanual. 

Otro aspecto a destacar, es que en los últimos registros se ha observado una contención en la tasa de

crecimiento de los asalariados del sector privado en contraposición a la tasa de crecimiento de los asalariados

del sector público (gráfico 1). En este último trimestre, los asalariados del sector privado aumentaron en un

2,5% (134.368 personas) mientras que los del sector público en 4,8% (53.114 personas). El mayor ritmo de

crecimiento de ocupados asalariados en el sector público frente a los del sector privado se observa desde el

trimestre móvil diciembre 2022 – febrero 2023. 

En complemento a lo anterior, la encuesta Casen 2022 si bien arrojó datos positivos respecto a la reducción

de la pobreza, se debe en buena medida a políticas públicas que se orientaron a aumentar los ingresos

autónomos por la vía de subsidios monetarios. Al observar los ingresos del trabajo, los resultados arrojan un

incremento respecto a 2020, sin embargo, aún no alcanzan el nivel del año 2017, lo que indica que aún falta

camino por recorrer en la recuperación del mercado laboral, dado su deterioro en los últimos años, sin

perjuicio de elementos estructurales que se han observado en un horizonte de más largo plazo.

Fuente: Elaboración propia con datos de INE

Gráfico 1: Variación porcentual en doce meses de ocupados
asalariados del sector privado y del sector público

(Cifras en %)
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Por último, en base a modelos de series de tiempo univariados, el Instituto Libertad proyecta que la cantidad

de ocupados para el próximo trimestre móvil alcanzará aproximadamente 9.091.296, lo que significa un

incremento de 2,0% en doce meses y 0,2% en comparación al trimestre móvil anterior. Respecto a la fuerza

de trabajo, se estima para el próximo trimestre móvil alrededor de 9.951.835 personas, lo que significaría un

crecimiento de 2,9% en doce meses y 0,4% en comparación al trimestre móvil anterior. Cabe mencionar que

estas proyecciones contemplan series de datos desestacionalizadas. 

De esta forma, se estima que la tasa de desempleo (con datos desestacionalizados) para el próximo trimestre

móvil alcanzaría 8,6% con un intervalo de confianza ubicado entre el 8,5% y el 8,8%.
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